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REPUBLIKA E KOSOVES
KUVENDI

Né mbéshtetje t€ nenit 65, pika 1 dhe neneve
92 deri 101 t& Kushtetutés s¢ Republikés sé€
Kosovés,

miraton

LIGJIN PER QEVERINE E
REPUBLIKIS SE KOSOVES

I. DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Fushéveprimi i Ligjit

1. Me kété ligj pércaktohen:

1.1. organizimi dhe funksionimi i Qeveris€ sé
Republikés sé Kosovés (né tekstin € métejmé:
Qeveria);

1.2. ményra e punés
vendimmarrjes né Qeveri;

dhe procedurat e

1.3. bashképunimi ndérmjet Qeverisé¢ dhe
institucioneve t& tjera t& pércaktuara me
Kushtetutén e Republikés sé¢ Kosovés (né

REPUBLIC OF KOSOVA
ASSAMBLY

Pursuant to section 65, point 1 and sections
92-101 of the Constitution of the Republic of

Kosovo,
Approves
LAW ON THE GOVERNMENT OF THE
REPUBLIC OF
KOSOVO
I. GENERAL PROVISIONS

Section 1
Scope of the Law

1. The present law determines:

1.1. The organization and functioning of the
Government of the Republic of Kosovo

(herein after “The Government”),

1.2. The work method and decision making

procedures of the
Government;

1.3. The cooperation between the Government

and other institutions

provided for in the Constitution of the

REPUBLIKA KOSOVA
SKUPSTINA

Na osnovu poglavlja IV, ¢lan 65, tacka 1 1

Poglavlje VI, ¢lana 92-101 Ustava
Republike Kosova,
Usvaja

ZAKON O VLADI REPUBLIKE
KOSOVA

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1
Delokrug Zakona

1. Ovaj Zakon odredjuje:
1.1. Organizovanje i funkcionisanje Vlade
Republike Kosova (u daljem tekstu: Vlada);

1.2. Naéin rada 1
odluka u Vladi;

postupci donoSenja

1.3.  Saradnja izmedju Vlade i ostalih
institucija odredjene Ustavom Republike
Kosova (u daljem tekstu: Ustav) kao i
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tekstin e métejmé: Kushtetuta) dhe

1.4. aktet nénligjore g€ nxjerr Qeveria.

Neni 2
Parimet udhéheqése

1. Qeveria éshté person juridik publik, qé
ushtron pushtetin ekzekutiv dhe udhéhiget nga
parimet e méposhtme:

1.1. ligjshméria — Qeveria e ushtron aktivitetin
e s3j né¢ pérputhje me Kushtetutén,
marréveshjet ndérkombétare, né€ té cilat aderon
Republika e Kosovés, dhe me ligjet dhe aktet
nénligjore t&€ Republikés s¢ Kosovés;

1.2. pérgjegjshméria- e anétaréve/eve t&
Qeveris¢ para Kuvendit t€ Republikés sé
Kosovés pér veprimet e ndérmarra;

1.3. transparenca- né punén e Qeverisé, si dhe

1.4. efikasiteti dhe efektshméria né zbatimin e
pérgjegjésive geveritare.

II. PERBERJA, MANDATI
Neni 3

Pérbérja e Qeverisé
1. Qeveria pérbéhet nga:

Republic of Kosovo (herein after “The
Constitution “) and
1.4. The sub normative acts that are issued by

the Government.

Section 2
Guiding Principles

1. The Government is a legal public person
that exercises the executive power and is
guided by the following principles:

1.1 Legality — the Government performs its
duties in accordance with the Constitution,
international agreements which the Republic
of Kosovo is a part of, and other applicable
laws and sub normative acts of the Republic of
Kosovo.

1.2 Responsibility — the responsibility of
members of the Government before the
Assembly of the Republic of Kosovo

for actions taken;

1.3 Transparency — in the work of the
Government; and

1.4 Efficiency and effectiveness in the
fulfillment of Government responsibilities.

II. COMPOSITION AND MANDATE
Section 3

Composition of the Government
1. The Government is comprised of the:

1.4. Podzakonski akti doneSeni od Vlade.

Clan 2
Rukovodedi principi

1. Vlada je pravno i javno lice, koja vodi
ekzekutivu 1 rukovodise od narednih nacela:

1.1. Zakonitost — Vlada obavlja svoju
aktivnost u skladu sa Ustavom,
medjunarodnim sporazumom koju pristupi
Republika Kosov, zakonske i podzakonske
akte Republike Kosova;

1.2 Odgovornost- ¢lanova Vlade pred
Skupstinom Republike Kosova 0
preduzetim radnjama;

1.3. Transparentnost- u radu Vlade kao i

1.4. Efikasnost, efektivnost u sprovodjenju
vladinih odgovornosti.

II. SASTAV, MANDAT
Clan 3

Sastav Vlade
1. Vlada je sastavljena od:

2




1.1. Kryeministri/ja;

1.2. njé apo mé
zévendéskryeministra/e;

1.3. ministrat/et dhe

1.4. deri né dy ministra/e pa portofol.
2. Posti 1 z€vend€skryeministrit/es mund té
mbahet nga njé ministér/e me portofol, pérveg
detyrave té tij/saj t€ zakonshme.

3. T€ paktén njé (1) nga ministrat duhet t¢ jeté
nga komuniteti serb i Kosovés dhe njé (1)
ministér nga ndonjé komunitet tjetér
joshumicé n€ Kosové. Nése jané mé shumé se
dymbédhjeté ministra, duhet t€ jet€ edhe njé
(1) ministér 1 tret€ q& pérfagéson njé nga
komunitetet joshumicé t€ Kosovés.

4. T€ paktén dy (2) nga z€vendésministrat
duhet té jeté nga komuniteti serb 1 Kosovés
dhe dy (2) nga zévendésministrat nga ndonjé
komunitet tjeté€r joshumicé né Kosové. Nése
jan€ mé shumé se dymbédhjeté (12) ministra,
duhet t€ jeté edhe njé z€vendE€sministér 1 treté,

shumé

i cili pérfagéson njé komunitetet tjetér
joshumicé t€ Kosovés.
5. Zgjedhja e ministrave dhe

zévendésministrave, t€  pércaktuar né
paragrafin 3 dhe 4 t& kétij neni, do té vendoset
pas konsultimit me partit€, me koalicionet ose
grupet qé pérfagésojné komunitetet qé nuk
jané shumicé né Kosové. Nése caktohen
kandidaté jashté deputetéve t€ Kuvendit t&

1.1 Prime Minister;
1.2 one or more deputy prime ministers;

1.3 Ministers; and

1.4 up to two ministers without portfolio.

2. The post of Deputy Prime Minister may be
held by a minister with portfolio, in addition to
his/her other duties.

3. At least one (1) minister must come from
the Kosovo Serb community and (1) minister
from another non-majority community in
Kosovo. If there are more than twelve
ministers, there must be another (1) minister
representing the non-majority communities in
Kosovo.

4. At least two (2) deputy ministers shall be
from the Kosovo Serb community and two (2)
deputy Ministers from any other non-majority
community in Kosovo. If there are more than
twelve (12) ministers, there shall be a third
deputy minister, who represents another non-
majority community in Kosovo.

5. The selection of ministers and deputy
ministers, as set out in paragraph 3 and 4 of
this Article, shall be conducted after
consultation with the parties, coalitions or
groups representing non-majority communities
in Kosovo. If the concerned candidates are not
members of the Assembly of Kosovo, their

1.1 Premijera;
1.2 jedanili viSe zamenika premijera;

1.3 Ministara i

1.4 do dva ministra/ke bez portfelja.
2. Pozicija zamenika premijera moze se
voditi od jednog ministra sa portfeljom,
osim njegovih uobicajenih zadataka.
3. Najmanje jedan od ministara treba biti od
srbskog komuniteta Kosova. Ako su vise od
12 ministara treba biti i tre¢i ministar koji
predstavlja komunitet manjine u Kosovo.

4. Najmanje 2 od zamenika ministara
treba biti izabrani od srbskog komuniteta u
kosovo 1 dva treba da budu sa komuniteta
ne ve€ine u kosovo ako su viSe nego 12
ministara treba biti joS treCi zamenik
ministra  koji predstavljaju jedan komunitet
ne vecine u Kosovo.

5. Izbor ministara 1 zamenika ministara
odredjenih u stavu 314 istoga ¢lana ima da
se izabere nakon konsultacije sa strankom 1
koaliciju , grupe koje predstavljau
komunitete koji nisu ve¢ina u Kosovo .Ako

se odredjuju kandidati van narodnih
poslanika Skupstine Kosova , za ove
ministre 1 zamenika ministra  trazise




Kosovés, pér kéta ministra e zévendésministra
kérkohet miratimi formal i shumicés sé
deputetéve t€ Kuvendit, t€ cilét u pérkasin
partive, koalicioneve, nismave qytetare dhe
kandidatéve t& pavarur, té cilét jané deklaruar
se pérfaqésojné komunitetin né fjalé.

Neni 4
Zgjedhja e anétaréve/eve té Qeverisé

1. Anétaré/e té Qeveris€ mund té zgjidhen:

1.1. shtetasit/et e Republikés sé¢ Kosovés té
moshés madhore;
1.2. personat t€ cilét nuk jané shpallur fajtoré
pér vepér penale me njé vendim pérfundimtar
té gjykatés;
1.3. personat té ciléve me ané t&€ vendimit t&
gjykatés nuk iu €sht€ hequr e drejta pér t'u
zgjedhur.
Neni §
Fillimi i mandatit

Anétarét/et e Qeverisé fillojné mandatin pasi
t¢ kené béré betimin para Kuvendit té
Republikés sé¢ Kosovés (né tekstin e métejmé:
Kuvendi), duke lexuar tekstin né vijim:

“Solemnisht betohem se do ta kryej me
pérkushtim dhe nder detyrén e anétar/it,-es té

appointment as se ministers or deputy
ministers requires the formal approval of the
Members of the Assembly who belong to the
parties, coalitions, citizens initiatives and
independent members, who have stated that
they represent the community in question.

Section 4
Election of Members of Government

1. The following may be elected as members
of the Government:
1.1. Adult citizens of the Republic of Kosovo;

1.2. Persons that have not been found guilty
for a criminal act through a final decision of
the court;

1.3 Persons whose right of eligibility has not
been removed with a court decision.

Section 5
Beginning of Mandate

The members of the Government shall begin
their mandate after taking an oath before the
Assembly of the Republic of Kosovo (herein
after “The Assembly”), by reading the
following text:

“I solemnly swear that I will faithfully and
honorably execute my duties as a member of

formalno usvajanje vecine poslanika
skupstine koji  pripadaju strankama
koaliciji gradjanima i nezavisnih kandata ,
koji su se izjavili kao prestavljaju navedeni
komunitet.

Clan 4
Izbor ¢lanova Vlade

1. Za clanove Vlade mogu se birati:

1.1. Drzavljani Republike Kosova koji su
punoletni;

1.2. lica koja nisu proglaSena krivim za
krivi¢no delo kona¢nom odlukom suda;

1.3 lica kojima sudskom odlukom nije
ukinuto pravo biranja.

Clan 5
Pocéetak mandata

Clanovi Vlade zapo¢inju svoj mandat nakon
davanja zakletve u  Skupstini Republike
Kosova (u daljem tekstu: Skupstina),
Citanjem sledeceg teksta:

“Svecano zaklinjem da C¢u vjerno i casno
izvrsavati moje duznosti kao c¢lan Vlade , da
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Qeverisé, do té respektoj Kushtetutén, ligjet
dhe rendin juridik dhe do té angazhohem pér
pérparimin e pérgjithshém té Republikés sé
Kosovés.”

Neni 6
Pérfundimi i mandatit té Qeverisé

1. Mandati i Qeverisé pérfundon:
1.1. pas mbarimit t&€ mandatit t&€ Qeverisé;

1.2. me rastin e votimit t€ mocionit t&é
mosbesimit;

1.3. me doréheqjen e Kryeministrit/es, dhe

1.4. né ¢do rast tjetér, n€ t&€ cilin posti 1
Kryeministrit/es mbetet i zbrazét.

Neni 7
Pérfundimi i mandatit t€ anétaréve/eve té
Qeverisé

1. Mandati i
pérfundon:
1.1. pas pranimit t&
Kryeministri/ja;

1.2. pas shkarkimit nga Kryeministri/ja;

anétaréve/eve t€ Qeverisé

doréhegjes nga

1.3. n€ rast té shkarkimit pas votimit té
mocionit t&€ mosbesimit;

the Government, respect the Constitution,

laws and legal order and shall work for the
general advancement of the Republic of
Kosovo"

Section 6
End of Mandate of the Government

1. The mandate of the Government shall end:

1.1 after the expiration of the mandate of the
Government;
1.2 in case of a vote of non confidence;

1.3 resignation of the Prime Minister; and
1.4 in any other case the post of the Prime
Minister becomes vacant.

Section 7
End of Mandate of members of the
Government
1. The mandate of members of the

Government shall end:

1.1 after the acceptance of their resignation by
the Prime Minister;

1.2 dismissal by the Prime Minister;

1.3 in case of dismissal following a vote of
non confidence;

¢u  postovati Ustav, zakone
poredak i da éu se angazovati
napredak Republike Kosova.”

1 pravni
za opSti

Clan 6
Zavrsetak mandata Vlade

1. Mandat Vlade se zavrSava:
1.1. nakon isteka mandata;
1.2. prilikom izglasanog nepoverenja;
1.3. ostavke Premijera;
1.4. u svakom drugom slucaju, u kom
pozicija Premijera ostane upraznjena.
Clan 7
ZavrSetak mandata ¢lanova Vlade
1. Mandat ¢lanova Vlade se zavrsava:

1.1. ostavkom;

1.2.
Premijera;

nakon razreSenja od strane

1.3. razreSenjem nakon
izglasanog nepoverenja;

prihvatanja




1.4. né ¢do rast tjetér, n€ t&€ cilin posti 1
anétarit/es t€ Qeveris€ mbetet i zbrazét.

Neni 8
Qeveria né largim

1. Qeveria né largim nénkupton Qevering, e
cila shérben gjaté periudhés s€ shpérbérjes sé
Kuvendit me géllim t€ mbajtjes sé¢ zgjedhjeve
dhe deri né formimin e Qeveris€é sé re pas
shpalljes sé rezultatit t&€ zgjedhjeve.

2. Anétarét/et e Qeveris€ jané té€ detyruar té
géndrojné né detyré deri né formimin e
Qeverisé pasardhése.

3. Qeveria né€ largim konsiderohet edhe kur
Qeveria bie pas njé vendimi t€ mocionit t&
mosbesimit ose né rastet kur shpérbéhet
Kuvendi.

4. Pas pranimit t€ doréheqjes s€ njé ministri/e,
Kryeministri/ja mund té kérkojé nga ai g€ té
vazhdojé ushtrimin e detyrave deri né
emérimin e nj€ ministri/e té ri/e.

5. Qeveria né largim kryen vet€ém punét e
rregullta dhe nuk mund t’i paragesé¢ Kuvendit
projektligje apo t€ nxjerré akte t& pérgjithshme
pérveg nése kjo €shté e lidhur me ndonjé afat
ligior apo kérkesat e shtetit né interes té
mbrojtjes apo né rastet e fatkeqésive natyrore

1.4 in any other case the post of the
Government member becomes vacant.

Section 8
Government in leaving

I. A Government in leaving means the
Government that operates in the interim period
between the normal dissolution of the
Assembly for the purpose of holding an
election and the formation of the new
government after the election results are
known.

2. The members of the Government shall
continue to perform their duties until the
formation of the successor Government.

3. The Government is also considered a
Government in leaving when it is defeated
following a decision for a motion of no
confidence or in the case when the Assembly
is dissolved.

4. After accepting a resignation of a minister,
the Prime Minister may request the concerned
minister to continue to exercise his/her duties
until appointment of a new minister.

5. The Government in leaving shall only carry
out its regular activities and shall not submit to
the Assembly draft laws or issue other general
acts, unless it relates to a legal deadline or
state needs in the interest of defense, natural
disasters or a State of Emergency.

1.4. u svakom drugom slucaju, kada
pozicija ministra ostane upraznjena.

Clan 8
Vlada u ostavci
1. Vlada u ostavci podrazumeva Vladu,
koja sluzi tokom perioda raspustanja

Skupstine sa ciljem odrzavanja izbora do
formiranja nove Vlade nakon objavljivanja
rezultata izbora.

2. Clanovi Vlade su obavezni da ostanu na
duznosti do formiranja budu¢e Vlade.

3. Vlada u ostavci smatra se i kada se
Vladi izglasa nepoverenje ili u slucajevima
kada se raspusta institucija koja odgovara
Vladi.

4. Nakon prihavatanja ostavke jednog
ministra, Premijer moze da zatrazi od njega
da radi na sprovodjenju =zadataka do
naimenovanja novog ministra.

5. Vlada u ostavku obavlja samo redovne
poslove I ne moze da prestavlja Skupstini
Nacrtzakone ili da donese opsti akat osim
ako ovo je vezano sa zakonskim rokom ili
drzavnim zahtevima u interesu zastite ili u
prirodnih nepogoda ili u vanredno stanje.
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apo Gjendjes s€ Jashtézakonshme.

6. Qeveria né largim nuk mund t€ emérojé apo
shkarkojé persona g€ jané Dbrenda
kompetencave t€ Qeverisé, pérveq ushtruesve
té detyrés me rastin e mbetjes s€ njé posti pér
arsye t& doréheqjes apo shkeljes s€ detyrés sé
punés;

III. STATUSI I ANETAREVE/EVE TE

QEVERISE
Neni 9
Papajtueshméria e anétaréve/eve té
Qeverisé

1. Anétarét/et e Qeverisé nuk mund t€ mbajné
asnjé marrédhénie tjetér pune publike apo
private me orar té ploté.

2. Anétarét/et e Qeveris€, me miratimin e
Qeverisé, mund t€ mbajné disa pozita té
nderit, pér t€ cilat nuk paguhen.

3. Anétarét/et e Qeverisé jané t& obliguar t&
shmangin konfliktin e interesit n€ pajtim me
Ligjin pér parandalimin e konfliktit t€ interesit
né€ ushtrimin e funksionit publik.

Neni 10
Kodi i Sjelljes té Anétaréve/eve té Qeverisé
1. Gjaté kryerjes

s€ detyrave t& tyre,

6. Government in leaving can not shall not
appoint or dismiss persons who are within its
competence, except for acting positions in
case a post remains vacant due to resignation
or breach of duties.

ITII. STATUS OF THE MEMBERS OF
THE GOVERNMENT

Section 9
Incompatibility of Government Members

1. The members of the Government shall not
maintain any other full time public or private
working relationship.

2. The members of the Government may hold
some unpaid honorary positions, with
Government approval.

3. The members of the Government are
obligated to avoid any conflict of interest in
accordance with the Law for the prevention of
conflict of interest during the exercise of
public functions.

Section 10
Code of Conduct for Government Members

1. In the performance of their duties, the

6. Vlada u ostavki ne moze imenovati ili
razresiti ljude koji su unutar kompentencija
Vlade, osim ljudi koji obavljaju zadatke
prilikom ostajanja na koju poziciji zbog
ostavke ili povrede radnih zadataka.

III. STATUS CLANOVA VLADE

Clan 9
NeusaglaSenost ¢lanova Vlade

1. Clanovi Vlade ne mogu da voditi niti
jednu drugu javnu ili privatnu poziciju sa
punim radnim vremenom.

2. Clanovi Vlade mogu voditi nekoliko
javnih  funkcija  delimi¢nim  radnim
vremenom ili poCasne pozicije, uz
saglasnost Vlade.

3. Clanovi/ce Vlade su obavezni da
izbegavaju konfliktima interesa shodno
Zakona za sprecavanje konflikta interesa na
obavljanju javnih funkcija.

Clan 10
Kodeks Ponasanja ¢lanova Vlade

1. Tokom obavljanja svojih zadataka,
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anétarét/et ¢ Qeveris€ duhet té sillen né
pérputhje me standardet mé t& larta té
geverisjes s¢€ miré dhe legjislacionit né€ fuqi.

2. Cdo anétar/e i/e Qeveris€ duhet t’1
pérmbahet Kodit té Sjelljes t&€ Anétaréve/eve
té Qeverisé, 1 cili nxirret nga Qeveria né afat
prej tridhjeté ditésh pas hyrjes né fuqi té kétij
ligji.

Neni 11

Imuniteti i anétaréve/eve té Qeverisé

Heqja dhe pérfundimi 1 imunitetit té
anétaréve/eve t€ Qeverisé béhet né pajtim me
ligjin né fuqi pé€r imunitetin.

IV. KOMPETENCAT E QEVERISE

Neni 12
Kompetencat dhe funksionimi i Qeverisé

1. Qeveria ushtron pushtetin e vet ekzekutiv
né pérputhje me Kushtetutén dhe ligjin.

2. Pérve¢ kompetencave té pércaktuara né
nenin 93 t€ Kushtetutés, Qeveria &shté
pérgjegjése edhe qé té:

members of the Government shall act in
accordance with the highest standards of good
government and the applicable legislation.

2. Government members shall comply with the
Code of Conduct for Government Members,
which shall be issued by the Government
within thirty days after the entry into force of
the present law.

Section 11
Immunity of Government Members

The waver and end of the immunity of
members of the Government shall be made in
accordance with the applicable law on
immunity.

Iv. COMPETENCIES
GOVERNMENT

OF THE

Section 12
Competencies and Functioning of the
Government

1. The government exercises its executive
powers in accordance with the Constitution
and the law.

2. In addition to the competencies specified in
Article 93 of the Constitution, the government
is also responsible to:

¢lanovi Vlade treba da se ponaSaju shodno
najvi§im standardima licnog 1 ustavnog
ponasanja.

2. Svaki ¢lan Vlade treba da se pridrzava
Kodeksa ponasanja za ¢lanove Vlade, koji
se donosi od strane Vlade u roku od trideset
dana nakon stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 11
Imunitet ¢lanova Vlade
Skidanje ili svrSetak imuniteta ¢lanova/ca sa

Vlade izvrSise u skladu zakona na snazi o
imunitetu.

IV. OVLASCENJA VLADE
Clan 12
Ovlas¢enja i funkcionisanje Vlade

1. Vlada sprovodi obavlja svoju izvrSnu
vlast u skladu sa zakonom.

2. Osim odredjenih nadleznosti u skladu sa
¢lanom 93 ustava Vlada je odgovorna i da:




2.1. vendos€ pér emérimet dhe shkarkimet
brenda kompetencave té veta;

2.2. diskutojé probleme ose ¢éshtje t& tjera qé
ajo 1 konsideron té réndésishme né kuadér té
kompetencave té veta;

2.3. shqyrtojé, t&€ debatojé¢ dhe t€ paragesé
mendimin e saj pér projektligiet dhe
ndryshimet né ligjet ekzistuese té pérgatitura
nga Kuvendi apo nga institucionet e tjera, qé
Qeveria nuk 1 ka propozuar veté.

24. zgjidh mosmarréveshjet ndérmjet
ministrave/eve;
2.5. t& kérkoj¢ nga secili ministér/e té

ekzaminojé ¢éshtje t€ caktuara apo té kryejé
detyra té€ caktuara, si dhe pérgatitjen e raportit
pér kéto c¢éshtje.

3. Né ushtrimin e pérgjegjésive té saja,
Qeveria mes tjerash, mund té:

3.1. marré vendime me propozimin e
Kryeministrit/res ose ministrit/es pérkatés/se;
3.2. shqyrtoj€, debatojé dhe vendos edhe pér
céshtjet né vijim:

3.2.1. propozime pér akte primare ligjore;
3.2.2. propozime pér akte nénligjore;

3.2.3. propozime pér politika/vendime;

3.2.4. t& gjitha ¢éshtjet q¢ kané t€ b&jné me
bashképunimin  dhe  marrédhéniet me
organizatat ndérkombétare, pjesémarrjen né
proceset ¢ integrimit dhe bashképunimit
rajonal e ndérkombétar, si dhe propozimet pér

2.1. decide on appointments and dismissals
within its competence;

2.2. discuss problems or other issues it
considers important within the scope of its
competencies;

2.3. review, debate and present its opinion on
draft laws and amendments to existing laws
prepared by the Assembly or other institutions,
which the Government has not itself proposed.

2.4. resolve disputes between ministers;

2.5. require any minister to examine specific
issues or conduct specific tasks, and prepare a
report on such issues.

3. In the exercise of its responsibilities, the
government may, inter alia:

3.1. make decisions upon the proposal of the
Prime Minister or concerned Minister;
3.2. review, debate and decide on the
following:

3.2.1 proposals for primary legislation;

3.2.2 proposals for secondary legislation;

3.2.3 proposals for policies/decisions;

3.2.4 all issues related to cooperation and
relations with international organizations,
participation in integration processes and
regional and international cooperation, as well
as proposals for conclusion of agreements in

2.1 odlucuje o imenovanjima i razreSenju
unutar svojih nadleznosti.

2.2 Raspravljaju pitanja ili druga pitanja
koje ona smatra kao najvaznih u okviru
svojih nadleznosti.

2.3 Razmatra, raspravlja i prestavlja svoje
misljenje o Nacrtzakonima 1 izmene u
postojecim zakonima pripremljene od strane
Skupstine ili ostalih institucija koje Vlada
nije sama predlagala.

2.4 Resava nesporazume izmedju ministara i

2.5 Da zahteva od svakog ministra da
ekzaminira odredjena pitanja ili da obavlja
odredjene zadatke, kao i priprema ivestaj za
ista pitanja

3 Na obaljanju svojih odgovornosti Vlada
izmedju ostalih moze da :

3.1 donose odluke predlogom Premijera ili
doti¢nog ministra

3.2 razmatra, raspravlja i odlucuje 1 o
slede¢im pitanjima:

3.2.1 predloge za primarni zakonski akat,
3.2.1 predloge za podzakonskih akata

3.2.3 predloge za politike —na odluke

3.2.4 svako pitanje koje se odnosi na
saradnju 1 na medjunarodnim odnosima |,
ucestvuje na procesu integrisanja i saradnje
u rejonu 1 medjunarodnom podrucju kao i
predloge o vezi sa odnosima u ovim
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lidhjen e marréveshjeve né kéta 1€menj, qé
jané brenda kompetencave té€ Qeveris¢;

3.2.5. dokumente lidhur me ¢éshtje t&
kompetencave té veta, pér té cilat i propozon
Kuvendit té marré géndrim;

3.2.6. udhézime pér punén e Qeverisé dhe té
ministrive;

3.2.7. raportin vjetor pér punén e vet mbi
zbatimin e politikave, ligjeve, rregulloreve dhe
té akteve té pérgjithshme, t& cilat ia paraget
Kuvendit;

3.2.8. géndrimin e vet pér nismat dhe
propozimet nga Kuvendi ose nga deputetét pér
¢€shtje brenda kompetencave té veta;

3.2.9. aktet ligjore dhe shpjegimet e tyre,
rezolutat dhe vendimet e tyre té
domosdoshme;

3.2.10. propozime pér vendosje né raste t&
caktuara;

3.2.11. propozime
dokumente té tjera.

pér informata dhe

4. Anétarét/et e Qeverisé:

4.1. mbéshtesin punén e Qeverisé;

4.2. kané té drejté¢ t€ ngrené iniciativé pér
pérgatitien e projektligieve si dhe té
propozojné politika, qé kané t&€ béjné me
ministrit€ e tyre pérkatése.

4.3. g€ jané t& caktuar t€ marrin pjesé né
punén e organeve dhe t€ komisioneve t€ tjera,
jan€ t€ detyruar t€ veprojné  sipas

these areas, that are within the scope of
Government competencies;

3.2.5 documents relating to issues within its
own competencies, which it proposes that the
Assembly take a position on them,

3.2.6 instructions for the work of the
Government and the ministries;

3.2.7 the annual report on its work on the
implementation of policies, laws, other
regulations and general acts which it submits
to the Assembly;

3.2.8 its position on initiatives and proposals
by the Assembly or by deputies on matters
within its competencies,

329 legal acts and their compulsory
explanation, resolutions and decisions;

3.2.10 proposals for decision of particular
cases;

3.2.11 proposals for information and other
documents.

4. Member of the Government:

4.1. support the work of the Government;

4.2 have the right to lodge initiatives for the
preparation of draft laws and propose policies
relating to their relevant ministry.

4.3 that are assigned to participate in the work
of other bodies and committees are obligated
to act in accordance with the authorization,

oblastima, koje su unutar kompetencija
Vlade.
3.2.5 dokumenta u vezi sa svojim

ovlas¢enjima, koje predlozi
zauzme svoj stav;
3.2.6 upustva o radu Vlade i ministarstava;

Skupstini da

3.2.7 godisnji izveStaj o svom radu i
periodi¢ni izvestaji o sprovodjenju politika,
zakona, uredbi 1 opStih akata, koje predlozi
Skupstina;

3.2.8 svoj stav za iniciranje i predloge od
strane Skupstine ili od poslanika o pitanjima
unutar svojih ovlaséenja;

3.2.9 zakonske akte i njihova tumacenja,
rezolucije 1 njihove neophodne odluke.

3.2.10 o predlozima za odredjene slucajeve,

3.2.11 o informativnim predlozima, i ostalim
dokumentima

4. Clanovi Vlade:

4.1 prisustvuju radu Vlade;

4.2 imaju pravo da pokrenu inicijativu o
pripremi narta zakona kao i da predlozu
politike koje se odnose na njihova
odgovoraju¢a ministarstva.

4.3 kome je odredjeno da prisustvuje radu
organa 1 ostalim komisijama, obavezani su
da deluje prema ovlas¢enjima, ciljevima i
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autorizimeve, objektivave dhe géndrimeve t&
Qeverisé né pérputhje me Kushtetutén dhe
ligjin.

5. Funksionet dhe organizimi i Qeverisé, i
ministrive, 1 ministrave pa portofol, duke
pérfshiré edhe njésité¢ vartése t€ tyre, do té
pércaktohen me Rregulloren pér Organizimin
dhe Strukturimin e Qeverisé.

V. KOMPETENCAT E
KRYEMINISTRIT/ES
Neni 13

Kompetencat e Kryeministrit/es

1. Pérve¢ kompetencave té€ pércaktuara né
nenin 94 t€¢ Kushtetutés, Kryeministri/ja:

1.1. né emér t€ Qeverisé, koncepton, propozon
dhe zbaton drejtimet kryesore té€ politikés
shtetérore dhe pérgjigjet pér to;

1.2. bashkérendon dhe kontrollon punén e
anétaréve/eve té Qeverisé;

2. Né zbatim té kompetencave t€ tij/saj,
Kryeministri/ja, mund:

objectives and positions of the Government
and in accordance to the Constitution and the
law.

5. The Functions and organization of the
Government, ministries, ministers without
portfolio and their subordinate units shall be
determined in the Regulation on the
Organization and  Structure  of  the
Government.

V. COMPETENCIES OF THE PRIME
MINISTER

Section 13
Competencies of the Prime Minister

1. In addition to the competencies specified in
Article 94 of the Constitution, the Prime
Minister shall:

1.1. on behalf of the Government, conceive,
propose and implement the principal
directions of state policy and is responsible for
them;

1.2. coordinate and control the work of the
members of the Government;

2. in the exercise of his/her competencies, the
Prime Minister may:

stavovima Vlade u skladu sa Ustavom 1
zakonom.

5. Funkcije 1 organizovanje Vlade,
ministarstva, ministra bez  portofola,
obuhvativ§i 1 njihove zavisne jedinice,

odredjujuse Uredbom za Organizovanje i
Strukturiranje Vlade.

V. OVLASCENJA PREMIJERA

Clan 13
Ovlas¢enja Premijera
1. Osim nadleznosti koji su odredjeni
¢lanom 94 Ustava, Premijer:

1.1 u ime Vlade, konceptira, predlaze i
sprovede glavne pravce drzavne politike 1
odgovara na to;

1.2. koordinira i kontrolise poslove ¢lanova
Vlade;
svojih

2. Premijer, u sprovodjenju

ovlas¢enja, moze:
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2.1. t€ nxjerr vendime, urdhra, rregullore dhe
lidh marréveshje mirékuptimi;

2.2. t€& kérkoj¢ nga cdonjéri prej
ministrave/eve t’i raportojé me gojé apo me
shkrim pér punén e tij/saj dhe t€ ministris€ t&é
cilén e kryeson, qé t’i ofrojé informata dhe
raporte nga fusha e vet e punés si dhe
informata té tjera me réndé€si pér mbarévajtjen
e punés s€ Qeverisé;

2.3. menjéheré, ose jo mé voné se né
mbledhjen e ardhshme té Qeverisé, t& kérkojé
gé Qeveria ta rishqyrtojé dhe ta ndryshojé
vendimin e saj, nése Kryeministri/ja vleréson
se vendimi 1 marré nga Qeveria mund té keté
pasoja t& démshme. Zbatimi i kétij vendimi
pezullohet derisa Qeveria ta trajtojé kérkesén e
Kryeministrit/res;

24. t& kérkojé shpjegime dhe verifikime
administrative, prej ministrave/eve pérgjegjés
pér ¢éshtje t€ fushés qé ata/ato mbulojné;

2.5. t'1 raportoj¢ Kuvendit né€ ményré
periodike, ndérsa me kérkesé t¢ Kuvendit, t&
raportojé pér aktivitetet e Qeveris€ apo té
ministris€  s€ caktuar, duke pérfshiré
shfrytézimin e té gjitha fondeve t€ pranuara;
2.6. t& sigurojé se ka komunikim efektiv té
politikave dhe té aktiviteteve geveritare pér
qytetarét e Republikés s¢ Kosovés.

2.7. t€ marré pérsipér, me miratimin e
Qeverisé, edhe detyra té tjera, né pajtim me

2.1 issues decisions, orders, regulations and
concludes memorandums of understanding;
2.2. require from any minister to report to
him/her verbally or in writing on his/her work
and on the work of the ministry which he/she
heads, and provide him/her with information
and reports on his/her area of work and other
information important for the running of the
Government;

2.3. immediately or no later than at the next
Government meeting, request the Government
to reconsider and ament its decision, if the
Prime Minister concludes that a decision
adopted by the Government may have
damaging consequences. The implementation
of such a decision is delayed until the
Government addresses the Prime Minister’s

request;
24. request for  explanations  and
administrative  verifications from  The

concerned ministers on their relevant fields;
2.5. periodically report to the Assembly, and
upon request by the Assembly, report on the
activities of the Government or a specific
Ministry, including the use of all funds
received;

2.6. ensure the effective communication of
government policies and activities to the
citizens of the Republic of Kosovo;

2.7. undertake, with the approval of the
Government, other duties, in accordance with

2.1 donositi odluke, naredbe, uredbe i1 sklapa
sporazum;

2.2. da zahteva od svakog ministra da
podnese  pisani izveStaj o svom radu i o
radu  ministarstva koje predstavlja, da
podnese informacije 1 izveStaje iz svoje
oblasti kao 1 druge znacajne informacije o
delokrugu rada Vlade;

2.3. odmah ili najkasnije do sledecoj sednici
Vlade, da trazi od Vlade da razmotri i
izmeni svoju odluku, ako Premijer oceni da
doneta odluka od strane Vlade moze imati
Stetne posledice. Stupanje na snagu ove
odluke, odlaze se dok Vlada, razmotri zahtev
Premijera;

24 trazit od odgovornih  ministara
objasnjenja 1 administrative verifikacije o
pitanjima koja oni pokrivaju;

2.5. izvestava Skupstinu periodi¢no, dok na
zahtev Skupstine, izveStava o aktivnostima
Vlade ili  odredjenog  Ministarstva,
ukljucujuéi 1 iskori§¢avanje svih primljenih
fondova.

2.6  .Premijer obezbedjuje efektivno
komuniciranje politika 1 vladinih aktivnosti
za gradjane Republike Kosova.

2.7 Usvajanjem od strane Vlade, Premijer
moze preuzeti na sebe i druge zadatke u
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Kushtetutén dhe ligjin.

2.8. t& nénshkruajé t& gjitha aktet juridike té
aprovuara nga Qeveria dhe mbikéqyr zbatimin
e tyre.

Neni 14
Kompetencat e zévendéskryeministrit/es
(ave/eve)
1. Zévendéskryeministri/ja(at/et),
ushtrimit t€ funksioneve:
1.1. ndihmojné Kryeministrin/en né caktimin e
prioriteteve, né€ zhvillimin dhe zbatimin e
politikave té Qeverisé;
1.2. me autorizim t€ Kryeministrit/es marrin
pjesé né hartimin e vendimeve dhe t& akteve té
tjera, q€ rregullojné aktivitetet e Kabinetit té
Kryeministrit/es dhe t& Qeverisé,;

gjaté

1.3. n€ bashkérendim me Kryeministrin/en i/e
mbikéqyrin aktivitetet e organeve operative té
Qeveris€¢  dhe  sigurojné  zbatimin e
pérgjegjésive dhe t€ funksioneve té cilat u jané
besuar organeve t¢ tilla;

1.4. zévendésojné Kryeministrin/en né rast té
mungeses;

1.5. ushtrojné detyra t& tjera, té cilat u
caktohen nga Kryeministri/ja;

1.6. zévendéskryeministri/ja(at/et), me
autorizim t€ Kryeministrit/es, mund t€ marrin
pérgjegjési q€ 1 jané dhéné Kryeministrit/es
me kété ligj;

the Constitution and the law.

2.8. sign all legal acts approved by the
Government and supervise their
implementation.

Section 14
Competencies of Deputy Prime Minister(s)

1. In the exercise of their functions, the
Deputy Prime Minister(s):

1.1. assist the Prime Minister in the
prioritization, development and
implementation of the Government’s policies;
1.2. with the authorization of the Prime
Minister, participate in the preparation of
decisions and other acts regulating the
activities of the Prime Ministers Cabinet and
the Government;

1.3. supervise in coordination with the Prime
Minister activities of operational bodies of the
Government and ensure that responsibilities
and functions entrusted to such bodies are
implemented.

1.4. deputize for the Prime Minister in his/her
absence;

1.5. perform other duties assigned to them by
the Prime Minister;

1.6. with the authorization of the Prime
Minister, the deputy prime minister(s), may
undertake responsibilities assigned to the
Prime Minister under the present law.

skladu sa Ustavom i1 Zakonom.
2.8 potpisuje sve prapvne akte usvojene od
Vlade 1 nadgleda njihovo sprovodjenje.

Clan 14
Ovlas¢enja zamenika/ci premijera

1. Zamenik/ci premijera, tokom obavljanja
funkcija:
l.l.pomazu  Premijeru u
prioriteta, razvoju 1 sprovodjenju
Vlade;
1.2. ucestvuju u sastavljanu odluka i drugih
akata, koji reguliSu aktivnosti Kabineta
Premijera i Vlade;

odredjivanju
politika

1.3. uz koordinaciju sa Premijerom
nadgledaju  aktivnosti operativnih organa
Vlade i obezbedjuju sprovodjenje
odgovornosti 1 funkcija koje su takvim
organima poverene;

1.4.zamenjuju  Premijera u
odsutnosti;

1.5.0bavljaju 1 druge zadatke
odrede od Premijera;
1.6.zamenik/ci premijera, ovlas¢enjem od
strane Premijera, mogu preuzeti
odgovornost koje je Premijeru dato ovim
zakonom.

slucaju

koji im se
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1.7. kryejné detyra té tjera q€ parashikohen me
ligje té vecanta.

VI. KOMPETENCAT E
MINISTRAVE/EVE

Neni 15
Kompetencat e ministrave/eve

1. Secili ministér/re, n€ pajtim me direktivat
dhe politikat e pércaktuara nga Qeveria:

1.1. udhéheq dhe pérfagéson ministring;

1.2. 1 pérgjigjet Kryeministrit/es dhe Kuvendit
pér c¢éshtjet g€ kané t€ b&né me ministring e
tij/saj;

1.3. propozon projektligje nga fushéveprimi 1
ministrisé¢ dhe pércakton orientimin politik té
punés s€ ministris¢;

1.4, nxjerr vendime dhe udhézime
administrative dhe mund t€ lidhé marréveshje
mirékuptimi, né ményré q€ t’i rregullojé
aktivitetet e ministrisé né pérgjithési ose né
fushat e vecanta t€é ministrisé pérkatése dhe

1.5. kryen detyra té tjera né suaza té kornizés
s€¢ pérgjegj€sive t€ ministries, t€ pércaktuara
me kété ligj dhe me legjislacionin tjetér né

1.7. perform other duties specified in special
laws;

VI. COMPETENCIES OF MINISTERS

Section 15
Competencies of Ministers

1. Each Minister shall, in accordance with
directives and policies set by the Government:
1.1. Lead and represent his/her Ministry;

1.2. Be accountable to the Prime Minister and
the Assembly for

matters concerning his/her Ministry;

1.3. propose draft laws from the ministry’s
area of activity and set the political direction
for the work of the Ministry;

1.4. Issue decisions and administrative
instructions and may conclude memorandums
of understanding in order to regulate

the activities of the Ministry in general or its
particular fields of

activity; and

1.5. Carry out other tasks within the
framework of the Ministry’s responsibilities as
determined by the present law and other

1.7. obavljaju 1 druge poslove, koji su
previdjeni posebnim zakonima.

VL. POGLAVLJE NADLEZNOSTI
MINISTARA

Clan 15
NadleZnosti ministra
1. Svaki ministar, shodno odredenim
politikama od strane Vlade:
1.1. rukovodi i zastupa ministarstvo;
1.2. odgovara Premijeru o pitanjima koja
se odnose na njegovo ili njeno ministarstvo;

1.3. odreduje politicku orijentaciju rada
ministarstva;

1.4. donosi odluke i administrativja upustva,
sporazume 1 na taj namin sredjuje vrsnih
opstih aktivnosti ministarstva ili u posebnim
oblastima doti¢nih ministarstva

1.5. obavlja i druge poslove u okvirima
odgovornosti ministarstva odredenih
zakonom.
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fuqi.

Neni 16
Pérgjegjésité e ministrave/eve

1. Gjat€é kryerjes sé pérgjegjésive dhe
funksioneve té tyre, ministrat/et kujdesen qé
ministrit€ e tyre pérkatése:

1.1. t& hartojné dhe t€ mbikéqyrin zbatimin e
politikave t€ ministrisé;

1.2. t€ planifikojné qarté buxhetin dhe té
formulojné prioritetet pér ndarjen e mjeteve
financiare, q€ 1 vihen né dispozicion nga
Buxheti i Kosovés dhe nga burime té tjera;

1.3. t€ sigurojné ndarjen mé té pérshtatshme,
transparente dhe t€ pérgjegjshme té fondeve
qé€ 1 marrin nga Buxheti i Kosovés dhe nga
burime t€ tjera;

1.4. t€ sigurojné shérbime té besueshme,
transparente, té pérgjegjshme dhe
jodiskriminuese;

1.5. t& krijojné dhe t€ zbatojné masa kundér
mashtrimit dhe korrupsionit, si dhe té nxisin
vetédijesimin kundér mashtrimit;

1.6 t& krijojné dhe té aftésojné kuadro né
fushat e pérgjegjésive té tyre pérkatése.

applicable legislation.

Section 16
Responsibilities of Ministers

1. In carrying out their responsibilities and
functions, Ministers shall ensure that their
respective Ministries:

1.1. Draft and supervise the implementation of
ministry policies;

1.2. Plan clearly the budget and formulate
priorities for the allocation of funds made
available from the Budget of Kosovo and
other sources;

1.3 Ensure the most appropriate, transparent
and accountable

allocation of funds received from the Budget
of Kosovo and other sources;

1.4. Ensure the provision of
transparent, accountable and
discriminatory services;

1.5. Establish and implement anti- fraud and
anti-corruption measures, as well as promote
general fraud awareness;

1.6. Develop human resources and capacity
building in the respective areas of
responsibility;

reliable,
non

Clan 16
Odgovornosti ministara

1. Tokom obavaljanje odgovornosti 1
svojih funkcija, ministri se staraju da
njihova doti¢na ministarstva:

1.1. da da sastavljau 1 nadgledaju
sprovodjenje politika ministarstva.

1.2 da jasno planiraju budZzeta i da formuliSu
prioritete o raspodeli finansijskih sredstava
koja im stoje na raspolaganju od strane
Kosovskog budzeta i od ostalih izvora;

1.3. da obezbede odgovorajucu,
transparentnu i odgovornu  raspodelu
fondova koje dobijaju od Kosovskog
Budzeta i ostalih izvora;

1.4.da obezbede pouzdane , transparentne i
odgovorne usluge, bez diskriminacije;

1.5. da stvaraju i sprovode mere protiv
prevare 1 korupcije 1 da podsticu svesnost
protiv prevare;

1.6. da stvaraju 1 osposobe kadrove u
oblastima svojih doti¢nih odgovornosti;
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Neni 17
Detyrimet e ministrave/eve

1. Ministrat/et jané€ t€ detyruar:

1.1. t€ marrin pjes€ né mbledhjet e Qeverisé e
té trupave té saja t€ punés, aty ku jané
anétaré/e;

1.2. té informojné paraprakisht
Kryeministrin/en dhe t€ marrin pélqimin pér
vizitat jasht€ vendit dhe t€ raportojné me
shkrim, jo m& voné se pesé dité pas realizimit
té tyre;

1.3. t€ njoftojné paraprakisht Kryeministrin/en
dhe Qeverin€ pér ¢do nismé t& ministrive pér
marréveshje ndérkombétare apo té brendshme,
organizime t€ ngjarjeve té réndésishme e t&
ngjashme dhe té raportojné me shkrim, jo mé
voné se pesé€ dité pas mbarimit té tyre;

1.4. t€ sigurojné se politikat ministrore jané
komunikuar dhe diskutuar qart¢ dhe
efektivisht pér ata pér t€ cilét jan€ synuar apo
kané interes né to;

1.5. t'1 raportojné Kryeministrit/es dhe
Qeverisé né ményré periodike, ndérsa me
kérkes€ t€ Kryeministrit/es, té raportojné pér
aktivitetet e ministrisé, duke pérfshiré
shfrytézimin e t€ gjitha burimeve té pranuara;
1.6. t& njoftojné Qeveriné pér té gjitha aktet

Section 17
Obligations of Ministers

1. Ministers are obligated to:

1.1 participate in meetings of the Government
and its working bodies in which they serve as
members;

1.2 inform and obtain the consent of the Prime
Minister in advance for their abroad visits and
submit a written report, no later than five days
after such visit;

1.3. inform the Prime Minister and the
Government in advance for any initiative of
ministries concerning any domestic or
international agreements, organization of
various important and similar events and
submit a written report, no later than five days
after the event is concluded.

1.4. ensure that ministry policies are
effectively and clearly discussed with and
communicated to target groups or interested
parties;

1.5 report to the Prime Minister and the
Government periodically, and at the request of
the Prime Minister, report on the activities of
the ministry, including the use of all resources
received.

1.6 inform the Government on all legal acts

Clan 17
Obaveze ministra

1.Ministri su duzni:
1.1 da prisustvuju sednicama Vlade 1
njenim radnim telima, tamo gde su c¢lanovi;

1.2 da prethodno obaveste Premijera i
Vladu o posetama u inostranstvu 1 da
pismeno obaveste , najkasnije pet dana
nakon njene realizacije;

1.3 da prethodno obavesti Premijera i
Vladu o bilo kojoj inicijativi ministarstava o
medjunarodnim ili unutrasnjim
sporazumima, organizovanje znacajnih i
primamljivih dogadjaja 1 da pismeno izveste
najkasnije pet dana nakon njihovog
okoncanja;

1.4 da obezbede da se ministarske politike
jasno i efektivno prenesu onima kojima su
namenjene ili koji imaju interesa u njima;

1.5 periodi¢no izveStava Premijera, dok na
zahtev Premijera izveStava o aktivnostima
ministartsva ukljucujué¢i koriS¢enje svih
primljenih fondova.
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juridike t€ nxjerra dhe pér marréveshjet e
mirékuptimit t&€ nénshkruara.

2. Ministrat/et, pérve¢ kompetencave ose
detyrave té pércaktuara mé Kushtetuté dhe me
ligje t€ vecanta, ushtrojné edhe detyra té tjera,
me té cilat ngarkohen nga Qeveria ose nga
Kryeministri.

Neni 18
Té drejtat e ministrave/eve

1. Ministrat/et kané té drejté:
1.1. té iniciojné nisma pér pérgatitien e
politikave ministrore, té projektligjeve, té

projektudhézimeve administrative, té
projektrregulloreve  dhe t€ akteve té
pérgjithshme;

1.2. t’1 raportojné Qeveris€ pér problemet né
fushén né t€ cilén ata jané pérgjegjés;

1.3. t& kérkojné€ diskutime dhe zgjidhje pér
¢Eshtje t€ vecanta n€ kompetenca t€ Qeverisé;

1.4. t€ iniciojné dhe t’i propozojné Qeveris€ qé
té nxjerré rregullore dhe akte té tjera juridike
pér punén e ministrive.

Neni 19
Ministrat/et pa portofol

issued and memorandums of understanding
signed.

2. In addition to the competencies and duties
specified in the Constitution and special Laws,
ministers shall also perform other duties
assigned to them by the Government or the
Prime Minister.

Section 18
Rights of Ministers

1. Ministers shall have the right:

1.1. to lodge initiatives for the preparation of
ministry  policies, draft laws, draft
administrative instructions, draft regulations
and general acts;

1.2. to report to the Government on problems
in the area for which they are responsible;

1.3. to demand discussion and resolution on
individual issues within the competencies of
the Government;

1.4. to initiate and propose to the Government
the issuing of regulations and other legal acts
for the work of the ministries.

Section 19
Ministers without portfolio

1.6 da obavestava Vladu o svim doneSenim
pravnim aktima i potpisanim sporazumima
razumevanja.

2. Ministri, osim nadleznosti ili zadataka
koji su predvideni Ustavom i posebnim
zakonima, obavljaju i druge poslove, kojima
su zaduzeni od Vlade ili Premijera.

Clan 18
Prava ministara

1. Ministri imaju prava da zahtevaju:

1.1. da iniciraju polazista o pripremi
ministarskih politika, Nacrta zakona, Nacrta
administrtivnih uputstava, Nacrta uredbi i1
opstih akata;

1.2. da izveStavaju Vladu o problemima u
oblasti u kojoj su oni odgovorni;

1.3. da zahtevaju rasprave 1 reSenja o
posebnim pitanjima iz nadleznosti Vlade.

1.4. da iniciraju i predlazu Vladi donoSenje

pravilnika i ostalih pravnih akata o radu
ministarstava.

Clan 19
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1. Ministrat/et pa portofol jané anétarét e
Qeverisé t€ cilét udhéheqin fusha té caktuara
té politikés qeveritare té identifikuara si
prioritete, pa gené né krye té€ njé portofoli
klasik  ministror. Ata vendosen prané
Kryeministrit dhe asistohen nga struktura té
cilat i takojné Qeverisé.

2. Dispozitat e ligjit, t€ cilat kan€ t€ b&né me
mandatin dhe statusin e ministrave/eve, do té
zbatohen né€ ményré analoge edhe pér
ministrat/et pa portofol.

Neni 20
Kompetencat e zévendésministrit/es

1. Zévendésministrat/et mund té€ emérohen
pér mbéshtetjen e ministrave/eve. Ata/ato jané
pérgjegjés pér menaxhimin e aktiviteteve né
fushat e pércaktuara nga ministri/ja pérkatés/e,
si dhe pér zévendésimin e ministrit/es kur ai
mungon ose kur nuk &shté né gjendje té kryejé
detyrén e tij/saj.

2. Me rastin e emérimit té
zévendésministrave/eve duhet t€ merret
parasysh Neni 96, Paragrafi 4 i Kushtetutés.

3. Me rastin e emérimit té
zévendésministrit/es, ministri/ja i/e ministrisé
pérkatése duhet té jeté 1 pérfshiré né procesin e
pérzgjedhjes.

1. Ministers without portfolio are members
of the Government that head specific areas of
Government policy designated as priority by
the Government. Ministers without portfolio
do not have a classic ministerial portfolio.
They are situated near the Prime Minister and
are assisted by Government structures.

2. The provisions of the law dealing with
the mandate and status of ministers shall apply
analogously to ministers without portfolio.

Section 20
Competencies of Deputy Ministers

1. Deputy Ministers may be appointed for
supporting ministers. Deputy Ministers shall
be responsible for the management of
activities in the areas specified by the
respective minister and for deputizing for the
minister in case of absence or inability to
perform his/her duties.

2. Appointment of deputy ministers has to take
due account of Article 96 Paragraph 4 of the
Constitution.

3. During the appointment of the deputy
minister, the minister of the relevant ministry
shall be involved in the selection process.

Ministri bez portfelja

1. Ministri/arke bez portofola su c¢lanovi
Vlade koji rukovode odredjene oblasti
politike Vlade koja su identifikovane sa
prioritetom, mada nisu nacelni u jednom
klasi¢nom ministarskom portofolu. Oni stoje
pored Premijera 1 asistirani su od struktura
koja pripadaju Vladi.

2. Odredbe zakona, koje se odnose na
mandat i status ministara/ki, sprovodice se
analogno i za Ministri/arke bez portofola.

Clan 20
Nadleznosti Zameniciministra/ke

1. Zameniciministra’ke mogu se imenovati
radi naslanjanja ministara’ke. Oni /e su
odgovorni za menadziranje aktivnosti na
odredjenim oblastima od strane doticne
ministra’ke kao 1 za  zamenivanja
ministra’ke kada oni se ne nalaze ili nije u
stanje da obavljaju njihove zdatke .

2. Prilikom imenovanja zamenika ministra
treba uzimati u obzir ¢lan 96, stav 4 Ustava.

3. Prilikom imenovanja
zamenikaministra, ministar/ka  doti¢nog
ministarstva treba biti obuhvacen u procesu
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4. Zévendésministri/ja(at/et), gjaté ushtrimit té
funksioneve:

4.1. ndihmojné ministrin/en né caktimin e
prioriteteve, né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave t€ ministrisé;

4.2. me autorizim t€ ministrit/es marrin pjesé
né hartimin e vendimeve dhe t€ akteve té tjera,
qé rregullojné aktivitetet e kabinetit té
ministrit/es dhe té€ ministrisé;

4.3. ushtrojné detyra, té cilat u caktohen nga
ministri/ja;

4.4. zévendésministri/ja(at/et), me autorizim té
ministrit/es, mund t€ marrin pérgjegjési qé 1
jané dhéné ministrit/es me kété ligj;

4.5. kryejné detyra té tjera q€ parashikohen me
ligje t€ vecanta.

5. Dispozitat e ligjit, t€ cilat kané t& b&né me
mandatin dhe statusin e ministrave/eve, do té
zbatohen né€ ményré analoge edhe pér
zévendésministrat/et.

Neni 21
Bashképunimi i ministrave/eve dhe i
organeve té tjera administrative

I. Kur njé puné e vecant€ lidhet me
departamentet administrative t€ dy apo mé

4. In the exercise of their functions, the
Deputy Minister(s) shall:

4.1 assist the minister in the prioritization,

development and implementation of the

ministry’s policies;

4.2 with the authorization of the minister,

participate in the preparation of decisions and

other acts regulating the activities of the

Ministers Cabinet and the Ministry;

4.3 Perform other duties assigned to them by

the minister;

4.4 With the authorization of the minister, the

deputy minister(s), may undertake

responsibilities assigned to the minister under

the present law.

4.5 perform other duties specified in special
laws;

5. The provisions of this law dealing with the
mandate and status of ministers shall apply
analogously to deputy ministers.

Section 21
Cooperation between ministers and other
administrative bodies

1. When a particular activity is related to the
administrative departments of two or more

izabranja.

4. Zamenik
obavlanja funkcija:
4.1. pomazu ministra-ku na odredjivanje
prioriteta, u razvoju i sprovodjenju politika
ministarstva;

4.2. Ovlascenjem ministra/ke ucestvuju i na
obradjivanju odluka i drugih akata, koja
sredjuju aktivnosti Kabineta Ministra/ke 1
Ministarstva;

4.3. obavljaju i druge zdatke koja im se
odredjuju od strane ministra/ke;

4.4. zamenikministra-e(at/et), ovlasc¢enjem

ministra/ke(at/et),tokom

Ministra/ke, mogu preuzeti odgovornost
data od Ministra’ke ovim zakonom
obavljaju 1 druge =zadatke predvidjne

posebnim zakonom .

4.5 Zavrsi 1 ostale zadatke predvidjeno
zakonom

5. Odredbe zakona, koja su vezana
mandator i statusom ministara/ki, ima da se

sprovedu  analogno 1 za  zamenike
ministra/ke.
Clan 21
Saradnja ministara i ostalih upravnih
organa
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shumé ministrive, ajo duhet t€ menaxhohet
nga ministria kompetente pér departamentin
brenda té cilit kryesisht bie puna; ministrité e
tjera duhet t&€ bashképunojné me até ministri.

2. Ministrat/et duhet té€ bashképunojné né
ményré  reciproke né  pérgatitien e
projektrregulloreve dhe té akteve té tjera, apo
t€ marrin mendimin e ministrave/eve té tjeré
kompetenté para se t€ miratojné rregullore apo
para se t€ dorézojné rregullore né Qeveri.

3. Kur nuk arrihet pélgqimi nga ministrité,
¢Eshtjen duhet ta vendos€ Qeveria.

VII. MENYRA E PUNES SE QEVERISE

Neni 22
Mbledhjet e Qeverisé

1. Mbledhjet e Qeverisé thirren dhe kryesohen
nga Kryeministri/ja apo nga i autorizuari prej
tij.

2. Qeveria ka kuorum nése n€ mbledhje jané té
pranishém shumica e anétaréve/eve t€ saj.
Nése Qeveria ka numér cift té anétaréve/eve,
atéheré konsiderohet se ekziston kuorumi nése
jané t&€ pranishém gjysma e anétaréve/eve té
Qeverisé, duke pérfshiré Kryeministrin/en.

ministries, such activity shall be managed by
ministry competent for the department that is
primarily responsible for the concerned
activity; the other ministries are required to
cooperate.

2. Ministers shall cooperate mutually during
the drafting of regulations and other acts or
obtain the opinions of other relevant ministries
before approving regulations or submitting
them to the

Government.

3. When agreement between the ministries can
not be reached, the Government shall decide
on the matter.

VII. METHODS OF WORK OF THE
GOVERNMENT

Section 22
Government Meetings

1. The meetings of the Government shall be
convened and chaired by the Prime Minister or
by another person authorized by him/her.

2. The Government shall have a quorum if a
majority of its members are present at a
meeting. If the Government has an even
number of members then the Government
shall have a quorum if half of the members of
the Government are present, including the
Prime Minister.

1. Kada se neki poseban posao vezuje za
odeljenja uprave dva ili viSe ministarstva,
isti se treba rukovoditi od strane nadleznog
ministarstva za odeljenje kome uglavnom
pripada taj posao; ostala ministarstva treba
da saraduju sa tim ministarstvom.

2. Ministri/ke treba da uzajamno saradjuju
na pripremi Nacrta pravilnika 1 ostalih
akata ili da preuzmu misljenje  drugih
nadleznih ministara pre nego S$to usvoje
pravilnike ili pre nego Sto predaju pravilnik
Vladi.

3. Kada se ne postigne saglasnost od
strane ministarstava, pitanje treba da reSava
Vlada.

VII. NACIN RADA VLADE

Clan 22
Sednice Vlade

1.  Sednice Vlade zakazuje i predsedava
Premijer ili nekog njegovog zastupnika.

2. Vlada ima kvorum ako je na sednicama
prisutna vecina ¢lanova Vlade , a ako Vlada
ima paran broj ¢lanova, onda se smatra da
Vlada ima kvorum ako je prisutna polovina
¢lanova Vlade, pod uslovom da je prisutan i
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3. Votimi né mbledhje t&€ Qeveris€¢ &shté i
hapur. Vendimet merren me shumicén e
votave té anétaréve/eve prezent. Nése Qeveria
ka numér cift t€ anétaréve/eve, vendimi
miratohet nése sé paku gjysma e anétaréve/eve
prezent kané votuar pér t€ dhe nése pér t€ ka
votuar edhe Kryeministri/ja.

4. Né mbledhjet e Qeveris¢ mbahet
procesverbali 1 mbledhjes. Rregullat e
hollé€sishme pér ményrén dhe mbajtjen e
procesverbalit caktohen me Rregulloren e
Punés sé Qeverisé.

Neni 23
Trupat punuese geveritare

1. Qeveria mund té themelojé késhilla té
ekspertéve si organe ké&shillédhénése, me
eksperté t€ jashtém dhe zyrtaré udhéheqés té
Qeverisé dhe t€ ministrive.

2. Qeveria mund té themelojé trupa
punuese té pérhershme dhe t€ pérkohshme, qé
kané pér géllim t& késhillojné nga ana teknike
Qeveriné pérpara marrjes s€ njé vendimi né
nivel politik. Kéta trupa mund té jené
komitete, komisione, grupe punuese, késhilla
té ekspertéve dhe organe té tjera (né vijim:
"trupa punuese").

3. Rregullat e holl€sishme pér ményrén
dhe fushéveprimin e trupave qeveritare

3. Voting in Government meetings shall be
open. Decisions shall be taken by the majority
of Government members present. If the
Government has an even number of members
a decision shall be adopted if at least half of
the members present voted for it, provided the
Prime Minister also voted for it.

4. A record of each Government meeting shall
be prepared. The detailed rules for the
preparation of the record shall be specified in
the Government Rules of Procedure.

Section 23
Government Working Bodies

1. The Government may establish expert
councils as advisory bodies, by appointing
external experts and leading officials from the
Government and ministries.

2. The Government may establish permanent
and provisional working bodies for the
purpose of providing technical advice to the
Government before a political decision. These
bodies may be committees, commissions,
working groups, expert councils and other
bodies (hereinafter “working bodies”).

3. Detailed rules on the work methods and
scope of government bodies shall be specified

Premijer.

3. Glasanje na sednici Vlade je otvoreno.
Odluke se donose ve¢inom glasova ¢lanova
Vlade. Ako Vlada ima paran broj clanova,
odluka se usvaja kada najmanje polovina
prisutnih ¢lanova Vlade glasa za nju i ako
je za nju glasao 1 Premijer.

4. Na sednicama Vlade vode se zapisnici
sednica. Pojedini¢na pravila o nacinu i
vodjenju zapisnika odredjuju se Pravilnikom
o Radu Vlade.

Clan 23
Radna tela Vlade
1. Vlada moze da osniva savete

eksperata kao organi savetodavca, sa
stranim ekspertima u rukovodiocima Vlade
1 ministarstva.

2. Vlada moze da osniva stalne radne
grupe 1 privremene, koje imaku za cilj
savetovanje Vlade sa tehnicke strane prije
nego da su preduzeli neku olluku politickog
nivoa. Ove trupe mogu biti  komiteti,
komisije,radne  grupe, saveti eksperata i
drugi organi (na produzetku: "radna trupa ").
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caktohen me Rregulloren e Punés sé Qeverisé.

Neni 24
Natyra publike e punés sé Qeverisé

1. Qeveria e informon publikun pér punén e
saj. Hollésité pércaktohen me Rregulloren e
Punés sé Qeverisé.

2. Dokumentet e Qeveris€, jané publike, me
pérjashtim t€ informacioneve g€ jané té
kufizuara me ligj, pér shkak t& privatésisé€, t&
sekreteve afariste ose t€ informacioneve té
klasifikuara t€ siguris€.

Neni 25
Pagat e anétaréve/eve té Qeverisé

Pagat e anétaréve/eve t€ Qeverisé pércaktohen
me njé ligj t€ veganté.
VIII. AKTET E QEVERISE

Neni 26
Aktet e Qeverisé
1. Llojet e akteve té Qeverisé jané:
1.1.  rregulloret, té cilat nxirren né bazé t&

autorizimit t€ dhéné né€ njé ligj dhe né
pérputhje me qéllimin dhe synimet e ligjit
pérkatés, Qeveria do t’i rregullojé né€ detaje
céshtjet qé trajtohen nga ligji pérkatés;

in the Government Rules of Procedure.

Section 24
Public Nature of the Work of the
Government

1. The Government shall inform the public on
its work. The details shall be set out in the
Rules of Procedure of the Government.

2. Government documents are public, with he
exception of information restricted by law, due
to privacy, business secrets or classified
security information.

Section 25
Salaries of Government Members

Salaries of the members of the Government
shall be determined in a special law.
VIII. ACTS OF THE GOVERNMENT

Section 26
Acts of the Government

1. The types of acts issued by the Government
are as follows:

1.1 regulations, that based on explicit
authority in a law and in accordance with the
purpose and aim of the respective law, the
Government shall regulate in more detail the
matters covered by the respective law;

3.

Detalna pravila za nacin 1 delokrug

vladene trupe odredjujuse Uredbom Rada

Vlade.

Clan 24
Javnost rada Vlade

1. Vlada obavestava javnost o stom radu.
Pojedinosti se odredjuju Pravilnikom o Radu

Valde.

2. Dokumenti Vlade su javni, osobito
informacija koja su limitirane zakonom,

zbog

nezavisnosti, poslovne tajne ili

informacijama koja su klasifikovana od

Vlade.

Clan 25
Plate ¢lanova Vlade

Plate ¢lanova Vlade odredjuju se posebnim
zakonom.
VIII. PRAVNI AKTI VLADE

Clan 26
Pravni akti Vlade

1.Vrste Vladenih akata su sled¢i:

Uredbe, koja se donosu na osnovu datog
ovlas¢enja u jednom zakonu shodno cilju i

svrhi

odgovaraju¢eg zakona, Vlada ¢e

22




1.2.  vendimet, Qeveria aprovon strategji
dhe politika, themelon organizata, si dhe
vendos pér emérimet, propozimet dhe
shkarkimet, si dhe pér c¢éshtje té tjera
administrative, pér t& cilat kérkohet njé
vendim i Qeverisg,;

1.3.  urdhrat, g€ jané¢ akte nénligjor 1
Kryeministrit, 1 ministrit ose drejtuesit té
institucionit ~ gendror, né  varési  t&
Kryeministrit ose ministrit, qé ka karakter té
brendshém, q€ mund té€ vendosé rregulla
sjelljeje, té€ pérgjithshme, ose mund t&é
rregullojé njé marrédhénie konkrete;

1.4. udhézimi administrativ, qé éshté akti
nénligjor 1 Kryeministrit, ministrit, ose
drejtuesit té institucionit gendror, né varési té
Kryeministrit ose ministrit, me t€ cilat
rregullohen ¢éshtjet nga njé fushé e kufizuar
veprimi brenda ekzekutivit.

2. Aktet nénligjore t&€ Qeverisé botohen né
“Gazetén Zyrtare”, né pajtim me Ligjin pér
“Gazetén Zyrtare”.

3. Qeveria, né raste té jashtézakonshme, nén
pérgjegjésin€ e saj, mund t€ nxjerré akte
normative, qé kané fuqiné e ligjit, pér marrjen
e masave t€ pérkohshme. Kéto akte normative
i dérgohen menjéheré Kuvendit, i cili mblidhet
brenda 5 dité€ve, né€se nuk éshté i mbledhur.
Kéto akte humbasin fuqiné qé nga fillimi, né

1.2 decisions, through which the Government
approves strategies and policies, establishes
organizations, decides on appointments,
nominations and dismissals and other
administrative issues for which a decision of
Government is required;

1.3 orders, are sub normative acts of the
Prime Minister, minister of head of a central
institution subordinate to the Prime Minister
or minister. Orders have an internal character
for the determination of rules of conduct and
general rules or for the settlement of a
particular relationship.

1.4 administrative instruction, are sub
normative acts of the Prime Minister, minister
of head of a central institution subordinate to
the Prime Minister or minister. Administrative
instructions regulate issues of a limited scope
within the executive.

2. The subnormative acts of the Government
shall be published in the “Official Gazette”, in
accordance with the Law on the Official
Gazette.

3. In exceptional cases, the Government, in its
own responsibility, may issue normative acts
that have the effect of a law, for taking
temporary actions. Such normative acts shall
immediately be sent to the Assembly, which
shall convene within 5 days if not already
convened. Such normative acts shall not have

detaljnije odrediti pitanja koja se tretiraju od
odgovarajuceg zakona ;

Odluke, Vlada usvaja strategiju I politiku
osniva organizacije,odlucuje 0
imenovanjima , predlozima 1 razreSenjima
kao drugim administrativnim pitanjima za
koja se trazi jedna odluka Vlade;

Naredba, je podzakonski akat
Premijera,ministra ili upravnika centralnih
institucija zavisno od Premijera ili ministra
unutrasnjeg karaktera moze da odlucuje o
pravilima, opSte ponaSanje koje moze da
odlucuje o konkretnim odnosima;

1.4 administrativo upustvo, koji je
podzakonski akat Premijera, ministra, ili
upravnika centralnih institucija, zavisni od
Premijera ili ministra, kojoim se sredjuju
pitanja jene oblasti ograni¢ena radnja unutar
ekzekutiva.

2. Pravni akti Vlade objavljuju se u
“Sluzbenom Glasniku”, shodno Zakonu o
Sluzbenim listovima.

3. U vanrednim slucajevima, Vlada pod
svojom  odgovornos¢u, moze  doneti
normativne akte, koji imaku smagu zakona o
preduzimanju privremenith mera.. Ovi
normativni akti odmah se Salju Skupstini,
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qofté se nuk miratohen nga Kuvendi brenda 45
ditéve.

4. Aktet normative t€ Qeveris€ kané fuqi né té
gjithé territorin e Republikés s€ Kosovés
brenda sferés sé juridiksionit té tyre.

IX. BASHKEPUNIMI I QEVERISE ME
ORGANE TE TJERA

Neni 27
Bashképunimi i Qeverisé me Kuvendin

1. Qeveria bashképunon me Kuvendin né
pajtim me Kushtetutén dhe ligjin.

2. Qeveria e njofton Kuvendin pér programin
e punés dhe planin periodik t€ punés.

3. Qeveria 1 dérgon materiale Kuvendit dhe
propozon shqyrtimin dhe miratimin e
materialeve.

4. Qeveria informon Kuvendin ose komisionet
punuese té tij se cilét zyrtaré/e udhéheqés/e
apo zyrtaré/e t€ tjeré t€ ministris€ dhe té
zyrave t€ Kryeministris€ do t€ marrin pjesé né
punén e tyre pér t€ ofruar sqarime dhe
informata profesionale.

5. Ministrat/et duhet t€ marrin pjesé né seancat
e Kuvendit dhe né mbledhjet e komisioneve
punuese té tij né shqyrtimin e materialeve, t&é

any legal effect from the date of issuance,
unless approved by the Assembly within 45
days.

4. The normative acts of the Government shall
apply to the entire territory of the Republic of
Kosovo in their relevant area of jurisdiction.

IX. COOPERATION WITH OTHER
BODIES

Section 27
Cooperation of the Government with the
Assembly
1. The Government shall cooperate with the
Assembly in accordance with the Constitution
and the law.
2. The Government shall notify the Assembly
on the work program and the periodic work
plan.
3. The Government shall send material to the
Assembly and shall propose deliberation and
adoption of such materials.
4. The Government shall inform the Assembly
or its working committees as to which leading
or other officials of the ministries and the
offices of the Prime Minister will participate
in their work in order to provide professional
clarifications and information.
5. The Ministers must participate in sessions
of the Assembly and the meeting of its
working committees in the deliberation of

koja se sastaje unitar 5 dana , ako ve¢ nije
sazvana. Ovi akti gube snagu od pocetka,
ako se ne usvoje od strane Skupstine u roku
od 45 dana.

4. Pravni akti Vlade imaju snagu u celom
teritoriju  Republike Kosove, u okviru
njihovim kompetencijima.

IX. SARADNJA VLADE SA OSTALIM
ORGANIMA

Clan 27
Saradnja Vlade sa SkupStinom

1. Vlada odlucuje o saradnji sa SkupsStinom
shodno Ustavu i zakonu.

2. Vlada obavestava Skupstinu o programu
radai o periodi¢nom planu .

3. Vlada salje materijale Skupstini i predlaze
razmatranje 1 usvajanje materijala.

4. Vlada obavesStava Skupstinu ili njene
radne komisije o tome koji ¢e rukovodeci
sluzbenici ili drugi sluzbenici ministarstva i
kancelarija Premijera prisustvovati
njihovom radu kako bi pruzili pojasenja i
stru¢na misljenja.

5. Ministri trebaju prisustvovati sednicama
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cilat Qeveria ia ka dérguar Kuvendit, dhe t&
materialeve nga propozues té tjeré, si dhe
shqyrtimin e nismave dhe pyetjeve
parlamentare.

6. Qeveria eméron si pérfagésues/e t& vet pér
shqyrtimin e ¢éshtjeve t€ vecanta ministrin/en
i/e cili ka dorézuar materialin e propozuar pér
shqyrtim nga Qeveria.

7. Pér secilén seancé t€ Kuvendit, Qeveria
eméron njé ministér/re q€ ta pérfaqésojé né
punimet e Kuvendit.

8. Pérfagésuesi/ja i/e Qeveris€ mund té
parages€¢ qéndrimin pér amendamentet e
propozuara né emér t€ Qeverisé vetém sipas
géndrimeve né parim, té cilat i ka miratuar
Qeveria kur &sht€ pajtuar me ligjin apo
rregulloren tjetér t€ propozuar, ose me
autorizimin e qarté nga Qeveria.

9. Sa heré g€ Kuvendi debaton mocionin e
votébesimit t€ Qeveris€, ose interpelancén pér
punén e Qeveris€, Qeveriné né¢ Kuvend e
pérfagéson Kryeministri/ja.

10. Anétarét/et ¢ Qeveris€ duhet té marrin
pjes€ né€ seancat ¢ Kuvendit dhe né mbledhjet
e komisioneve, nése kjo kérkohet me shumicé
votash nga organi pérkatés.

material which the Government has submitted
to the Assembly and material from other
proposers, as well as in the deliberation of
parliamentary initiatives and questions.

6. The Government shall appoint as its
representative in the deliberation of individual
matters the Government Minister who
submitted the proposed material for
deliberation by the

Government.

7. For each session of the Assembly, the
Government shall appoint one Minister to
represent it in the work of the Assembly.

8. The representative of the Government may
state a position on proposed amendments on
behalf of the Government within the
framework of the positions of principle which
the Government had adopted when it agreed
with the proposed law or other regulation, or
with the explicit authorization of the
Government.

9. Whenever the Assembly debates a vote of
confidence of the Government, or an
interpellation for the work of the Government,
the Government shall be represented in the
Assembly by the Prime Minister.

10. The members of the Government shall
participate in the plenary sessions of the
Assembly and committee meetings if
requested by a majority vote in the respective
body.

Skupstine 1 sastancima radnih komisija u
razmatranju materijala koje je Vlada
dostavila Skupstini, materijale od drugih
predlagaca, kao i razmatranje inicijativa i
parlamentarnih pitanja.

6. Vlada imenuje ministra kao svog
predstavnika za razmatranje posebnih
pitanja koji je predao predloZeni materijal za
razmatranje od strane Vlade.

7. Za svaku raspravu SkupStine, Vlada
imenuje jednog ministra koji ¢e je zastupati
u radu Skupstine.

8. Predstavnik Vlade moZe podneti stav o
predlozenim amandmanima u ime Vlade
samo prema nacelnim stavovima, koje je
usvojila Vlada kada se saglasila sa zakonom
ili drugom predlozenom uredbom, ili sa
jasnim ovlaS¢enjem od Vlade.

9. Koliko god puta Skupstina raspravlja o
davanju predloga o poverenju ili
nepoverenju Vladi, ili o interpelaciji rada
Vlade, Vladu u Skupstini zastupa Premijer.

10. Clanovi Vlade trebaju prisustvovati
skupStinskim raspravama 1 sastancima
komisija, ako se to zahteva ve¢inom glasova
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11. Anétarét/et e Qeveris€ duhet t’u pérgjigjen
ftesave n€ debate si dhe duhet t€ ofrojné
informatat e sakta dhe té vérteta.

Neni 28
Bashképunimi i Qeverisé me Presidentin/en

1. Qeveria bashképunon me Presidentin/en né
pajtim me Kushtetutén dhe ligjin. Pérveg
késaj:

1.1. Kryeministri/ja, né emér t&€ Qeverisé,
bashképunon me Presidentin/en e Kosovés,
pér ¢éshtjet né kompetencé té tij dhe e
informon até pér c¢éshtje qé jané me réndési
pér punén e tij.

1.2. Kryeministri/ja informon Presidentin/en
pér zhvillimet e réndésishme né€ Qeveri.

X. SHERBIMET E QEVERISE

Neni 29
Zyra e Kryeministrit/es

1. Kryeministri/ja
Kryeministrit/es.

2. Zyra e Kryeministrit/es ndérlidhet me
Kuvendin dhe koordinon punén e gjithé
ministrave/eve.

udhéheq Zyrén e

11. Members of the Government must respond
to invitations to participate in debates and

must provide accurate and truthful
information.
Section 28
Cooperation of the Government with the
President

1. The Government cooperates with the
President, in accordance with the Constitution
and the law. In addition:

1.1. The Prime Minister shall, on behalf of the
Government, cooperate with the President of
Kosovo on issues under his/her competence
and inform him/her on issues important for
his/her work.

1.2. The Prime Minister shall inform the
President on important developments in the
Government.

X. SERVICES OF THE GOVERNMENT

Section 29
Office of the Prime Minister

1. The Office of the Prime Minister is headed
by the Prime Minister.

2. The Office of the Prime Minister shall liaise
with the Assembly and coordinate the work of
all the ministers.

od strane odgovarajuceg organa.

11. Clanovi Vlade trebaju odgovoriti
pozivima za raspravu i treba da pruze istinite
1 tane informacije.

Clan 28
Saradnja Vlade sa Predsednikom

1. Vlada saradjuje sa Predsednikom u
skladu sa ustavom i zakonom, osim toga:

1.1. Premijer u ime Vlade saradjuje sa
Predsednikom Kosove u vezi njihovog
kompetencijima i informise njega o stvari
koju su znacajni za njen rad obaveStava
Predsednika o znacajnim tokovima u Vladi .
1.2.  Premijer informise Predsednika za
zna¢ajnim tokovima u Vladi

X. VLADINE SLUZBE

Clan 29
Ured Premijera
1. Premijer predvodi Ured Premijera,
koja ima status ministarstva.
2. Ured Premijera povezan je sa
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3. Zyra e Kryeministrittes mbéshtet
veprimtariné e Qeverisé, t&¢ Kryeministrit/es, t&
zévendéskryeministrave/eve dhe té
ministrave/eve.

4. Struktura, funksionet dhe organizimi i Zyrés
s€ Kryeministrit/es do té pércaktohen me
Rregulloren pér Organizimin dhe Strukturimin
e Qeverisé

Neni 30
Késhilltarét/et politiké/e

1. Késhilltarét/et politiké/e jané njé kategori e
vecanté e zyrtaréve/eve geveritaré, té cilét:

1.1. emérohen drejtpérdrejt nga
Kryeministri/ja, zv.kryeministri/ja, ministri/ja
dhe ministri/ja pa portofol (né€ tekstin né vijim:
eprori/ja) dhe u pushon mandati me
pérfundimin e mandatit t€ eprorit/es t&/sé tyre
nése kjo marrédhénie e punés nuk ndérpritet
mé herét;

1.2. pér veprimet e veta 1 pérgjigjen eprorit/es

t&/sé tyre.

2. Kryeministri/ja mund t€ emérojé deri né
dhjeté késhilltaré/e politiké/e, ZV.
kryeministrat/et deri né€ pesé késhilltaré/e
politiké/e,  ministrat/et deri né€  pesé

késhilltaré/e politiké/e, ministrat/et pa portofol
deri né dy késhilltaré/e politiké/e.

3.  Kryeministri/ja eméron njé nga
késhilltarét/et politiké/e né cilésiné e Shefit/es

3. The Office of the Prime Minister shall
support the activities of the Government, the
Prime Minister, Deputy Prime Ministers and
ministers.

4. The Structure, functions and organization of
the Office of the Prime Minister shall be
determined in the Regulation for the
Organization and  Structure  of  the
Government.

Section 30
Political Advisers

1. Political advisers are a separate and distinct
category of government officials, which are:
1.1. appointed directly by the Prime Minister,
Deputy Prime Minister and minister without
portfolio (herein after “Superior”) their
mandate expires with the end of office of their
superior if not terminated earlier;

1.2. accountable for their actions to their
Superior.

2. The Prime Minister may appoint up to ten
political advisers, the Deputy Prime Ministers
may appoint up to five political advisers,
ministers may appoint up to five political
advisers, ministers without portfolio may
appoint up to two political advisers.

3. The Prime Minister shall appoint one
political adviser to serve as Chief of staff.

Skupstinom 1 koordinira rad  shih
ministarstava.

3. Ured Premijera podrzava delokrug
rada Vlade, Premijera, zamenika
ministarstava 1 ministra.

4. Struktura, funkcije 1 organizovanje

Ureda Premijera odredi ¢e se Pravilnikom o
Organizovanju i Strukturisanju Vlade.

Clan 30
Politicki savetnici

1. Politicki savetnici/ce su posebna
kategorija zvani¢nika vlade, koji se:

1.1. imenjuju direktno od Premijera,
zm.Premijera- ke, ministra/ke i ministra’ke
bez  portofola (u  daljem  tekstu:
predpostavljeni /a) i prestare im mandat
prilikom prestajanja mandata njihovog
predpostavljenog /ovaj radoni odnos se ne
ukida ranije;

1.2. za svoju radnju odgovoran je pored
svog predpostavljenog.

2. Premijer/ka moze da imenjuje do deset
politickih savetnika/ce , zm. premijera/ke do
pet politickih savetnika/ce , ministri/ke do
pet politickih savetnika-ke, ministri’ke bez
portofola do dva politickih savetnika.
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té/sé stafit.
4. Kryeministri/ja mund ta eméroj njé nga

késhilltarét/et  politiké/e né cilésiné e
Z&dhénésit t&€ Qeverisé.
5.  Kryeministri/ja, zv. kryeministrat/et,

ministrat/et emérojné njé nga késhilltarét/et
politiké/e né€ cilésiné e Shefit/es t&é/s€ kabinetit.
6. Ministrat/et mund ta emérojné njé nga
késhilltarét/et  politiké/e né cilésiné e
Z&dhénésit.

7. Kompetencat e késhilltaréve/eve politiké/e
dhe kodi 1 mirésjelljes sé tyre, do t&
pércaktohen me njé€ rregullore, e cila miratohet

nga  Qeveria pas  propozimit  nga
Kryeministri/ja.
Neni 31
Shérbimi Civil

1. Kryeministria dhe ¢do ministri do té€ keté
né stafin e vet anétaré/e té Shérbimit Civil,
pérbérja e t€ cilit do t€ pasqyrojé
shuméllojshmériné e popullit t&€ Kosovés, duke
marré né konsideraté parimet e barazisé
gjinore, t&€ njohura ndérkombétarisht.

2. Kompetencat e népunésve/eve civilé/e té
Shérbimit Civil t€ Republikés s€¢ Kosovés do
té pércaktohen me Ligjin pér Shérbimin Civil
té Kosovés.

XI. DISPOZITAT KALIMTARE

4. The Prime Minister may appoint one
political adviser to serve as Government
Spokesperson.

5. The Prime Minister, the Deputy Prime
Ministers, ministers shall appoint one political
adviser to serve as Chief of Cabinet.

6. Ministers may appoint one political adviser
to serve as Spokesperson.

7. The competencies of political advisers and
their code of conduct, shall be established in a
Regulation to be approved by the Government
after proposal by the Prime Minister.

Section 31
Civil Service

1. The Office of the Prime Minister and each
Ministry shall have as its staff, members of the
Civil Service, whose composition shall reflect
the diversity of the people of Kosovo and take
into account the internationally recognized
principles of gender equality.

2. The competencies of civil servants of the
Civil Service of the Republic of Kosovo shall
be established in the Law on the Civil Service
of Kosovo.

XI. TRANSITIONAL PROVISIONS

3. Premijer/ka imenjuje jedan od politickih
savetnika/ca u svojstvu Sefa/ice stafa..

4. Premijer/ka moze da imenuje jedan od
politickih savetnika/ca u svojstvu Portparola
Vlade.

5. Premijer/ka, zm. premijera’ke i
ministri/ke imnuju jedan od politickih
savetnika/ca u svojstvu Sefa/ice Kabineta.

6. Ministri/lke mogu da imnuju jedan od
politickih savetnika/ca u svojstvu Portparola.
7. Kompetencija politickih savetnika i
kodeks njihovog dobrog ponasanja, treba da
se odredjuju jepnim uredbom, koja se usvaja
od Vlade nakon predloga od Premijera/ke.

Clan 31
Javna Sluzba

1. Ured ministra i svako ministarstvo
imace u svom osoblju ¢lanove Javne Sluzbe,
Ciji ¢e sastav odslikavati raznovrsnost
stanovniStva Kosova, uzimaju¢i u obzir
principe  polne  jednakosti  koji  su
medjunarono priznati.

2. Ovlas¢enja javnih sluzbenika Javne
Sluzbe Republike Kosova odredi¢e se
Zakonom o Javnoj Sluzbi Kosova
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Neni 32
Nxjerrja e akteve nénligjore

1. Qeveria, né¢ afat prej gjasht€ muajsh, pas
hyrjes né fuqi t€ kétij ligji, nxjerr aktet
nénligjore pér zbatimin e kétij ligji.

2. Me Rregullore t€ Punés sé Qeverisé dhe me
Rregulloren pér Organizimin dhe Strukturimin
e Qeverisé, Qeveria do t&€ rregullojé
organizimin e brendshém dhe ményrén e
punés s€ Qeverisé né térési dhe té pjeséve té
saj.

Neni 33
Shfuqizimi i akteve ligjore

1. Ky ligj do t& shfuqizojé té gjitha dispozitat
kundérthénése t€ ndonjé ligji tjeté€r apo
rregullore t¢ UNMIK-ut, g€ rregullon punén e
Qeverisé.

2. Ligji pér Qeveriné e Republikés sé¢ Kosovés
do té€ mbisundojé nenet e Rregullores sé
UNMIK-ut 2001/19 mbi degén e ekzekutivit
t¢  institucioneve t€  pérkohshme  té
vetéqgeverisjes né Kosové dhe té rregulloreve
g€ bé&né ndryshimet dhe plotésimet e késaj
Rregulloreje (Nr. 2002/5; nr. 2005/15; nr.

Section 32
Adoption of sub normative acts

1. The Government, within a period of six
months after the entry into force of the present
law, shall adopt the sub normative acts for the
implementation of the present law.

2. The Government shall regulate the internal
organization and the methods of work of the
Government as a whole and its parts in the
Regulations on Rules of Procedure of the
Government and the Regulation for the
Organization and  Structure  of  the
Government.

Section 33
Repeal of Existing Legislation

1. The present law shall repeal all conflicting
provisions in another law or UNMIK
Regulation that regulates the work of the
Government.

2. The Law on the Government of the
Republic of Kosovo shall supersede the
sections of UNMIK Regulation 2001/19 on
the executive branch of the provisional
institutions of selfgovernment in Kosovo and
its amending regulations (No. 2002/5, No.
2005/15, No. 2005/53, No. 2006/26, No.

XI. PRELAZNE ODREDBE

Clan 32
DonosSenje podzakonskih akata

1. Nakon stupanja na snagu ovog
zakona, Vlada ¢e u roku od Sest meseci,
doneti podzakonskih akata za sprovodjenje
ovog zakona.

2. Uredbama o Radu Vlade 1 Uredbom
o Organizovanju 1 Strukturisanju Vlade,
Vlada ¢e sredjivati unutra$nje organizovanje
1 opsti nacin rada Vlade i njenih delova.

Clan 33
Stavljanje van snage zakonskih akata

1. Ovaj ¢e zakon staviti van snage sve
protivurecne propise nekog drugog zakona
ili uredbe UNMIK-a, koji reguliSe rad
Vlade.

2. Zakon o Vladi Republike Kosova ¢e
nadvladati ¢lanove Uredbe UNMIK-a
br.2001/19 o izvrSnom ogranku privrmenih
institucija samouprave Kosova i uredbi koje
¢ine izmenu i dopunu ove uredbe (br.
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2005/53, nr. 2006/26, nr. 2006/26; nr.
2007/18, nr. 2008/3, nr. 2008/20).

3. Shtojcat e Rregullores s€ ndryshuar té
UNMIK-ut 2001/19 mbi degén e ekzekutivit
t¢  institucioneve t€  pérkohshme  té
vetéqgeverisjes né¢ Kosové dhe wurdhéresat
administrative q€ béjné zbatimin e Rregullores
2001/19 vazhdojné t€ zbatohen deri me
nxjerrjen e Rregullores pér Organizimin dhe
Strukturimin e Qeverisé, deri n€ masén qé€ nuk
jané n€ kundérshtim me kété ligj.

4. Rregullorja e Punés sé Qeveris¢ nr.
2007/01, dhe Udhézimi Administrativ nr.
02/2005 pér té drejtat dhe detyrat e té
eméruarve politiké dhe Kodi 1 Mirésjelljes sé&
tyre, vazhdojné t€ zbatohen deri me nxjerrjen
e Rregullores s€ Punés sé Qeveris€, deri né
masén q€ nuk jané né kundérshtim me kété

ligj.

Neni 34
Data e hyrjes né fuqi
Ky ligj hyn n€ fuqi pesémbédhjeté (15) dité
pas publikimit né “Gazetén Zyrtare” té
Republikés s¢ Kosovés.

Jakup Krasniqi,

Kryetar 1 Kuvendit t€ Republikés s€¢ Kosovés

2007/18,No. 2008/3, No. 2008/20).

3. The Annexes of UNMIK Regulation
2001/19 on the executive branch of the
provisional institutions of self- government in
Kosovo, as amended, and the administrative
instructions which implement Regulation
2001/19 shall continue to be applicable until
the adoption of the Regulation on the
Organization and  Structure  of  the
Government, to the extent they are not in
conflict with the present law.

4. The Rules of Procedure of the Government
No. 2007/01 and Administrative Instruction
No. 02/2005 on the rights of political
appointees and their Code of Conduct shall
continue to remain in force until the adoption
of the new Rules of Procedure of the
Government, to the extent they are not in
conflict with the present law.

Section 34
Entry into Force
The present law shall enter into force fifteen
(15) days after its publication in the “Official
Gazette” of the Republic of Kosovo.

Jakup Krasniqi,

President of the Assembly of the Republic of
Kosovo

2002/5; br. 2005/15; br. 2005/53, 2006/26,
br. 2006/26; Uredbe br. 2007/18, br. 2008/3,
br. 2008/20).

3. Aneksi izmenjene uredbe UNMIK-a
br.2001/19 o izvrSnom ogranku privremenih
institucija  samouprave na Kosovu i
administrativna  naredjenja  koja  vrSe
sprovodjenje Uredbe br.2001/19, nastavljaju
da se sprovode do donoSenja Uredbe za
Organizaciju 1  Strukturisanje Vlade, do
mere u kojoj nisu u suprotnosti sa ovim
zakonom.

4. Pravilnik o radu Vlade br.2007/01, i
administrativnu upustvo Br.02/2005 o prava
i zadaci imenovanih politickih savetnika 1
kodeks ponasanja, nastavlja da se sprovodi
do donoSenja pravilnika o radu Vlade, do
mere do koje nisu u suprotnosti sa ovim
zakonom.

Clan 34
Datum stupanja na snagu
Ovaj zakon stupa na snagu petnaest dana
(15) dana nakon objavljivanja u “Sluzbenom
Glasniku” Republike Kosova.

Jakup Krasniqi,
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Predsednik Skustine Republike Kosova
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